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1.§

Altaldnos rendelkezések

A civil szervezet neve: SPURT Futd és Triatlon Sportklub

Roviditett elnevezés: SPURI SC.

A SPURI Futé és Triatlon Sportklub székhelye: 1114 Budapest, Eszék utca 6/b,
A SPURI Futé és Triatlon Sportklub alapitisi éve: 2002.

A SPURI Futé és Triatlon Sportklub jellege: Az egyesiilési jog alapjdn miikods, nem
nvereségérdekelt, politikamentes civil szervezei, amelyet az alapitd kozgyilésen hiviak
Ossze az ott megjelent természetes személyek.

A SPURI Futd és Triatlon Sportklub jellege szerint sportegyesiilet, tevékenységét
Magyarorszag teriiletén, az Alaptdrvény, a Polgiri Térvénykdnyv (PTK), a sportrdl szolo
2004. évi L. térvény, valamint az egvesiilési jogrol, a kizhasznu jogallasrdl, valamint a
civil szervezetek miikddésérol és tamogatasardl szold 2011, évi CLXXV. térvény (Ectv.)
keretei kizitt folytatja.

Az egyesillet a célini  megvaldsitdse  érdekében  aluptevéhenységhént végzi a
sporttevékenység szervezésdi, folvtaidsa feitételcinek megieremtését, amely tevékenysége
kizvetleniil szolgdlja « sportrol s7oio 2004. évi L. tirvény 38. § (9) bekezdés a) pontjdban
meghatdrozott kizfeladat' teljesitését.

2.§

Az eovesiilet ¢éija

1. Az egyesiilet a sport — a munkaviszonyban és polgari jogi jogviszony keretében
folytatott sporttevekenység kivételével — segilségével az eglszséget, a testmozgast, a
szellemi és fizikai joérzést valamint e kettd egyensilyat eldtérbe helyezd és magas
szinten tartd, tarsadalmilag hasznos élet- és szemléletmod kialakitasara és
népszerlisitésére torekszik a tagsag, illetve a tagsagon kivili személyek kirében egyarant.

Az egyesiilet egyiittmiikddik minden olyan hazai és killfoldi allami szervvel ¢€s civil
szervezettel, maganszemélilvel, akik segitik céljai megvalGsitasat.

Az egyesiilet kézvetlen politikai tcvckenyseaet nem folytat szervezete partoktol fuggetlen
azoknak anyag1 tamooatast nem nyujt 8

] k £ . 3 i
.38, §(9) a) A MOB feladatai a szabadidbsport reriiletén elsdsorban:
a} a szabadiddsporiot népszerisitd fevékenységet végez, aminek kereiében a szabadid@sporttal joglalkozd

integrdll sportszdvelségi &s didi fOiskolai-egyeiemi sporiprogramol megvaldsitdsdn, volamint elsédlegesen
szabadiddspori-tevékenyséy szerverésdre ldwehozott sportezerveselelk tdmogatdsdn keresztil szélesiti a spor
tomeghdzisdt, a testmozgds, egészedges dletmdd népszeriistiésére vonatkozd programok tdmogatdsdval hozzdjdrd o
sport kedvezd haidsainak, értékeinck elterjesztéséhes,




4. Az Egyesilet mikidésének, szolgdltatdsai igénybevétele mddjdnak _és _beszdmoldi
kizlésének nyilvdnossdgdt a honlapjdn, (www.spurisc.com) valé kizzététel dtjdn
biztositia.

s Az Egvész_‘iler nem zdrja ki, hogy tagiain Livil mds is részesiilhessen a_kizhasznid
szolgdltatdsaibol.

3. §
Az egyesiilet tagjai

1. Az egyesiilet tagja lehet minden természetes szeniély, aki az egyesiilet céljaival egyetért és
ezen célok megvalésitisa érdekében tevékenységet folytat, az egyesiilet Alapszabalyst
nyilatkozatban elfogadja, valamint a tagsagi dijat megfizeti.

2. Az egyesiilet tamogatd tagja lehet az a magdn vagy jogl személy, aki az egyesiilet
célkitiizéseit erkolesileg €s anyagilag timogatja.

3. Az egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet az a magin vagy jogi személy, aki kimagasld

tevékenységevel az egyesiilet célkitizéseinck megvaldsitisas eredményesen segitette el és
erkblesi tAmogatasaval, szakmai hozzaértésével tovabbra is az egyesiilet rendelkezésére all,

4.8

A tapsagi visrony kelethkezése &s meosziinése

Az egyesiiletbe vald belépés és az egyesiiletbl vald kilépés dnkéntes.

A tagsagi viszony felvétellel keletkezik. A tagfelvétel kérdésében az egyesiilet elndksége
egyhangi szavazassal hatiroz. A katdrozeirdél oz érinteitet 15 napon beliil irdsban,
igazolhats modon kell értesiteni. A felvételt megtagadd hatdrozat gllen g Ekézhervételt
koverd I5 napon beliil az egyesilet kdzgyliléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezés
tdrgvdaban a fellebbezés kézhegvételét kiverd 30 napon beliili idopontra dsszehivott
rendkiviili kézgyiilés dént,

Az egyesiileti tagsag kilépéssel, kizdrdssal és toriéssel sziinik meg.

Kilépés esetén annak irasbeli bejelentése napjatdl a tag jogai és kotelezettségei
automatikusan megsziinnek.

Az elndkség nyilf szavazdssal, kétharmados szotébbséggel kizdrhatja az egyesiilet
tagjai kézil azt a tagor, aki jelen alapszobdly rendefkezéseit vagy a kizgylilés
hatdrozatdt sulyosan vagy ismételten sért magatartis? tandsit.

A kizardsi elfdrdst bdrimely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az
elndkség folytatia le. A kizdrdsi eljdrdsban a tagot az elnikség iilésére meg kell
hivni, azzal a figyelmezteiéssel, hogy a szabdlyszerii meghivdsa ellenére torténd
tavolmaraddsa az iilés megtaridsdt és a hafdrozathozatalf nem akaddlyozza. Az
iilésen biztositani kell szdmdra a védekezési lehetdséget, Az iilésen a tag
képviselovel is képviseltetheti magdt. A tag kizdardsdt kimondo hatdrozatot irdsba
kell foglalni és indokoldissal kell ellitni; a7 indokoldsnak tartalmaznia kell a




kizdards alapjdul szolgilo témyeket és bizonyitékokat, tovdbbd a jogorvoslati
lehetoségrol valo tdjékoztatdst. Az elndkség a kizardsrol szolé hatdrozatot a
tagkizardsi eljdrds meginduldsdtol szamitott 30 napon beliil meghozza és 8 napon
beliil igazolhaté mddon kézli az érintett taggal.

A kizdrt tag a kizdrdst kimondo elséfoki elnihségt hatdrozat ellen, a kézbesitésidl
szdmitott 15 napon beliil az egyesiilet kizgyiiléschez fellebbezéssel élhet. A
fellebbezés targydban a fellebbezés kézlezvételét koveid 30 napon beliili idépontra
dsszehivott rendkiviili kozgyitlés nyilt szavazdssal, kétharmados szotibbséggel
dint. A kézgyiilés hatdrozatdt annak meghozatalakor szoban kihirdeti és 8 napon

beliil irdsban, igazolhato modon is kizli az érintett taggal,

Torléssel szimik meg a tagsag a tag haldlaval (jogi személyiséggel rendelkezd tag jogutdd
nélkiili megsziinésével), valamint amennyiben a tag a tagdijfizetési kitelezettségének a
targyév marcius 1. napjaig, illetve a tagfelvételtd! szamitott 30 napon beliil nem tesz eleget.
Torlésre a tagdiifizetés elmulasztisa csetén csak eldzetes, igazolhatd modon kozélt, fizetési
hataridét ¢és a mulasztds jogkdvetkezményeire vonatkozd figyelmeztetést tartalmazo
frasbeli figyelmeztetés utan az elnokség hatdrozataval keriilhet sor. A t&rlést kimond6
hatarozatot 15 napon beliil, irasban, igazolhaté modon kell kizolni a torolt taggal.

A torlést kimondod hatirozat ellen a dontés kézhezvételét kovetd 15 napon belil az
egyesiilet kbzgylléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezésnek halasztd hatalya van.

Az egyesiilet glpdke g tagokyol nyilvantartast vezet,

A tagdij dsszege 5000 Ft/év.

5.8
A tagok, a tamogatd tagok és a tiszteletbeli tagok
jogai és kitelezettségei

A) A tag jogai és kitelezettségei

1.

A tag jogai:

a)  szavazati joggal rendelkezik az egyesiilet kéizgyiilésén;
b) részt vehet az egyesiilet tevékenységében &s rendezvényein;

¢)  valaszthat és tisztségre valaszthatd Eaz—egyeﬁu%et—&gywzete—es—kep*ﬁe%eﬁ—szeﬁenek
esalcelyanszeméb-lehettagiaekiakiztiorekpyakoricitolnines-eltiltva),

d) véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az egyesiiletet érinté kérdésben, az egyesiilet
valamely szervének torvénysértd hatirozatit tudomasira jutasté! szamitott harminc
napon beliil a bir6sag elott megtamadhatia;

e) részesiilhet az egyesiilet dltal nydjtott tdmogatasban, dijakban és kitiintetésekben

f)  az elndk felé intézelt eldzetes bejelentést kdvetden betekinthet az egyesiilet mitkodése

" kapcsan keletkezett iratokba.

A tag kételezettségei:

a) Az egyesiilet Alapszabdlydnak és egyéb szabilyzatainak, valamint az egyesiilet
szervel altal hozott hatarozatoknak a betartésa;

b) az egyesiilet céljainak elfogadasa és népszeriisitése, valamint ezen célok
megvaldsitasa érdekében tevékenység kifejtése; :

¢) tagdif megfizetése.




B) A tamogato tagok jogai és kitelezetiségei
1. A tamogat6 tagok tagsagi jogai:
a) Javaslatokat, észrevételeket tehet az egyesiilet mikddésével kapesolatban;
b)Javaslattételi, tandcskozdsi és vélemény-nyilvanitasi joggal részt vehet az egyesiilet
kozgylilésén.
2. Atamogatd tagok tagsagi kitelezetliséget:
a) Az egyesiilet Alapszabalydnak és egyéb szabalyzatainak valamint az egyesiilet szervei
4ltal hozott hatarozatcknak a betartdsa;
b) azegyesiilet céljainak népszeriisitése;

¢} avdllalt vagyoni hozzdjdarulis megfizetése.

3. A ildmogatd tag tisziségviseldvé nem vilaszthatd és nem vdleszthat,

C) A tiszteletbeli tagok jogai és kijtelezetiségei
1. A tiszteletbeli tagok jogai:
a) Javaslatokat, észrevételeket tehet az egyvesiilet mitkdésével kapesolatban;
b)Javaslattételi, tandcskozasi és vélemény-nyilvanitasi joggal részt vehet az egyesiilet
kézgyiilésén.
2. - A tiszteletbeli tagok kdtelczettségel:
a) Az cgyesiilet Alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak valamint az egyesiilet szervei
altal hozott hatarozatoknak a betartasa;

b) a Tarsasag céljainak népszerisitése.

3. A tisgteletheli tag tisztséoviseldvé nem vdlaszthats és nem valaszthat.

6.§

Az epvesiilet szervezete

Az egyesiilet testiileti szervei:

- Az egyesiilet kbzgyiilése

- Az egyesiilet elnoksége
A et foliieveld bizotiss
A\ Sletbi .

A) Az egyesitlet dontéshozé sverve a tagok Osszessége altal alkotott kozgyiilés, melyet
szitkség szerint, de évente legalabb | alkalommal dssze kell hivni.

A/l. A kozgyllés kizardlagos hataskdrébe tartozik:
1) az Alapszabaly megalkotasa ¢és modositasa;
2) ag egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvaldsanak elhatdrozdsa




A2,

A73.

3) az egyesiilet elndkségének megvalasztasa, visszahivasa, éves beszamoldjanak
clfogadisa;

4) az egyesiilet éves pénziigyi tervének clfogadasa, illetve az ¢ldzd éves pénziigyi terv
teljesitésérdl szold, a szamvitelrdl széld tirvény rendelkezései szerint készitett
beszamoldjanak és kizhaszniisagi mellékletének elfogadasa;

3)  azegyesiilet feliigyeld biztosdnak megvdlasztdsa, visszaliivdsa

6) az egyesiilet szakosztilyanak, illetve mas szervezeti egységének jogi személlyé
nyilvénitasa

Ty a vezetd (tisziségviseld feletti munkdltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesiilettel munkaviszonyban dall;

8)  az olyan szerzddés megkitésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajit tagjdval,
vezeld tisziségviseldjével, a feliigyeld biztossal vagy ezek hozzdtartozdjival kit

9 a jelenlegi ds kordbbi egyesiileti tagok, a vezefG tisgtségviseldk és a
feliigyvelGbizottsigi tagok efleni kdrtéritési igények érvényesitésérdl valo dontés;

10) dintés mindazon kérdéshen, amelyet jogszabdly vagy alapszabaly a hatdskirébe
utal

A kozgyiilés évente legaldbb egy alkalommal iilésezik. A kiozgylilés iilései
nyilvdnosak, amely nyilvinossdg jogszahdlyban meghatdrozott esetekben
korldatozhato.

A kozgylilést az elnikség legalabb 15 nappal az iilés iddpontia eldtt kikiildite
meghivoval, elsddiegesen az egyesiilet székhelyére hivia dssze irdshan, igazolhato
modon,

A kizgyiilési meghive tarialmazza az egyesiilet nevét, székhelydt, a hizgyiilés
helyét, idejét és a javasolf napirendi pontokai. A napirendi pontokat a meghivéban
legaldbb olyan részietezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazdsra jogosult tagok
dllaspontjiukat kialakithassik. A meghivonak tartalmaznia kell tovdbbd a
kozgyiilés hatdrozatképtelensége esetére a megismételt kizgyiilds helyszinét és
iddpontjdf, és az arra tortend felhivast, hogy a megismételt kozgyiilés az eredeti
napirendi pontok fekintetéhen a megjelentek szamdra tekintet nélkiil
hatdrozatképes lesz.

A kézgyiilési meghivot az egyesiilet székhelyén és honlapjdn nyilvanossdgra kell
hozni.

A kézgyilési meghivo kézbesiiésétol vagy kozzétételétol szamitott 5 napon beliil a
tagok és az egyesiilet szervei az elndkségtol a napirend kiegészitését kérhetik, a
kiegészités indokolisdval. A napirend kiegészitésének tdrgydban az elnokség 2
napon beliil dint. Az elndkség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a
kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovdbbd elfogadds esetén a kiegészitett
napirendi pontokat minden esetben annak meghozataldtol szamitott leghkésobb 2
napon beliil igazolhato modon kozli a tagokkal.

Ha az elndkség a napirend kiegészitése irdnti kérelemrdl nem dint, fgy a
kiézgyilés a napirend elfogaddsdrol szolo hatdrozai meghozatalit megelézoen
kiilon dont a napirend kiegészitésének tirgvaban, azzal, hogy a stabdlyszerifen
nem kozolt napirenden szerepld kérdéshen csak akkor hozhaté hatdrozat, ha
valamennyi részvéielre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés




A/

A/S.

A/B.

A/7.

A/8.

megtargyaldsihor egyhangiileg hozzdjdrulnak.

Az elndk kiteles a kizgyilést haladéktalanui dsszehivii a sziikséges intézkedések
megtétele céljibol, ha

a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

b/ az egyesiilet eldrelithatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor
teljesiteni; vagy

c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt,

Ezekben az esetekben az dsszehivott kozgviilésen a tagok kitelesek az
dsszehivdsra okot ado kbriilmény megsziintetése érdeliében intézkedést tenni vagy
az egyesiilet megsziintetésérdl dinteni.

A kizgyiillésen minden résztvevd tagot egy szavazat illet meg. A kozgylilés
hatdrozatképes, ha aron a leadhaté szavazatok 15bb mint felét képviselé
szavazdsra jogosult résgt vesz. A kizgyililésen « jogi személy tagok esetében a jogi
személy tirvényes képviseldje, illetve u kelléen felhatulmazott képviseldje itjin vehet
részt. A hatdrozathépességet minden hatdrozathozatalndgl vizsgdlni kell,

A kizgyililés megnyitdsdt  kivetéen elsédlegesen meg kell dllapitani a
hatdrozatképességet, vagyis az aktudlis taglétszamiioz képest a megjelent és
szavazdsra jogosult tagok szamdt. A kézgyililés a nupirendi pontok tdargyaldsdt
megelozoen egyszerti szotobbséggel, nyilt szavazdssal megvilasztia a levezetd
elndk személyét, fovibbd a jegyiékonyvvezetd és két jegyzokonyv hitelesité
személyél, valamint sziikség esetén a két fos szavazatszdmlilo bizottsdgot.

A kizgyilésrdl jegyzokinyvet kell felvenni, amelvet a jegyzokonyvvezetd és a két
Jegyzokionyv hitelesitd ir ald. A jegyzokonyy tartalmazza a hatdrozatok sorszdmdt,
a_dontések tartalmdt, idépontjidt és_hatdlyét, illetve _a_dintést tdmogatdk és
ellenzok szdmardnydt (ha lehetséges, személyét). A hatdrozatok jegyzdkinyvbe
foglaldsdért, és a katdrozaiokaf rigzitd jesvrokonyvelk nyilvintartdsdril az elnik
gondoskodik.

A tagok hatdrozatukat a hatirozathépesség megallapitisandl figyelembe veit

szavazatok i6bbségével hozzék meg. A hatirozat meghozatalakor nem szavazhat

az,

a) akit a hatdrozat kitelezetiség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzddést kell kitni;

¢) akiellen a hatdrozaf alapjdn pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzdtartezdja érdekelt a dintésben, aki az egyesiiletnek nem
tagja;

e) aki a dontésben érdskelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapulo
kapcsolatban dll; vagy

D aki egyébként személyesen érdekelt a dintésben.

A kézgyiilés hatdrozathozetaliban nem velet vészt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzdtartozdja a hatdrozat alapjin
a./ kitelezettség vagy felelisség alol mentesiil, vagy




b./ bdrmilyen mds elényben részesiil, ifletve a megkotendd jogiigylethen
egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elonynek a kozhastn szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a
barki daltal megkotés ndlkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatds, illetve az
egyesiilet dltal tagjdanak, a tagsdgi jogviszony alapjdn nyijtott, Iétesitd okiratnak
megfeleld cél szerinti juitatds.

rorr

A kizgyllés hatdrozatdt — az alapszabdly vagy tirvény eltérd rendelkezése
hidnyaban — egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. A kézgylilés az éves
beszamold jovahagydsard! az dlfaldnos szabdlyok szerint dont. Az egyesiilet
alapszabalydnak modositasaiioz a jelen I&vé tagok héromnegyedes s76tobbséggel
hozott hatarozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak modositisdhor és az egyesiilet
megsziinésérdl szolo kozgyiilési dontésher a szavazaii joggal rendelkezd tagok
haromnegyedes s7otobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

A/10. A kiozgyitlési hatdrozatokat a levezetd elnék a kizgyiilésen szoban kihirdeti és az

érintett tag(okkjal a hatirozat meghozatalis kivetd 8 napon beliil irdsban,
igazolhatd modon is kozli a hatdrozatnak az egyesiilet honlapjdn torténd
kézzétételével egyidejiileg.

B} Az elndkség a szervezer idigyvezetd szerve, amelynek tagjai az egyesiilet vezetd

B/1.

B/2.

B/3.

B/4.

tisztségviseldi, akiket a kizgyiilés 4 évre valaszt meg.

Az egyesiilet tevékenységét a két kizgyilés kozotti idbszakban az elndkség az
Alapszabalyban meghatirozoti hatiskorrel irdnyitja. Az elnikség az egyesiilet miikdését
érintd valamennyi kérdésben dintésre jogosult szerv, kivéve azokat az ligveket, amelyek az
Alapszabdly szerint a kozgylilés kizardlagos hatiskorébe tartoznak, vagy amelyeket a
kozgyiilés Az egyesiilet mas szerveinek hataskdrébe utal.

A vezetd tisztségviseldi meghizatds az effogaddssal jion létre.

Megsziinik a vezetd tisziségviseldi meghizatds:
a./ a megbizds idétartamdnak lejartaval;
b./ visszahivdssal;
c./ lemonddssal;
d./ a vezetd tisziségviseld haldlival vagy jogutid nélkiili megsziinésével;
e/ a vezetd tisziségviseld cselekviképességének a tevékenysége elldtisihoz
sziikséges kirben 1oriénd korldtozdsdval;
L/ a vezetd tisztségviselivel szembeni kizdrd vagy dsszeférhetetlenségi ok
bekivetkeztével,
A vezeld tisztségviseld meghizardsdrol az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet mdsik
vezeld tisztségviseldjéher intézett nyilathozatial bdarmikor lemondhat. Ha a jogi
személy miikidoképessége ezt megkivdnja, a lemondds az uj vezetd tisztségvisel§
kijelilésével vagy megvdlasziasdval, ennek hidnydban leghésobb a bejelentéstdl
szdamitott hatvanadik napon vilik hatdlyossd.

Az elndkség hatiskdre
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b)

<)
d)

d)

Az egyesiilet szervezeti és mukddési szabdlyzatinak, gazddlkodasi szabalyzatanak,
tovabba az egyesiilel mikddésével kapesolatos egyéb szabdlyzatok megallapitésa és
madositasa;

Elbiralja a tagfelvételi kérelmeket, tagokat vesz fel és dont a tagsdgi jogviszony
megsziintetéserdl, felel a tagnyilvantartas vezetéséért;

ElSkésziti és §sszehivja a kdzgyliléseket;

Az egyesiilet torvényes ¢s alapszabélyszerii mitkddésének a biztositasa, gondoskodas
a kdzgyilési hatdrozatok végrehajtasardl és a végrehajtas ellendrzése;

Bizottsagok létrehozdsa ¢és megszinletése, az dltala létrehozott bizottsagok
tisztségviseldinek és tagjainak megvélasztasa, illetve felmentése;

Az éves gazdalkodassal Gsszefliggd kérdések megtargyaldsa, az éves koltségvetés
meghatarozasa;

Az éves tevékenységi terv jovahagyasa;

A tagsagi dij Osszegének, illetve a tamogald tagok anyagi hozzdjarulasa legkisebb
mértékének meghatdrozasa:

Az egyesiilet részére ingatlanvagyon megszerzése, megterhelése, elidegenitése, hitel
felvétele, jogrol valé lemondés, gazdasagi vallalkozasi tevékenység elhatdrozasa;
Megfeleld tervezet birtokdban dontés a koltségvetésben nem szerepld, valamint a
kéltségvetési eldiranyzatot meghaladd mértéki kiadasokrdl;

Déntés a koltségvetési eldirdnyzatok évkozi modositdsard] és dtcsoportositasardl;
Dontés mindazokban kérdésekben, amelyeket az Alapszabaly, illetdleg a kdzgyfilés a
hataskorébe utal.

Az elntkség mlikidése

Kozvetlen folérendelt szerve a kdzgyiilés,

Az elntkség legaldbb évente kér alkalomumal ilésezik; Rendkivilli iilést kell
Osszehivni, ha azt az elndk, vagy a két alelndk az ok és a cél megjeldlésével
inditvanyozza.

Uléseit az elndk késziti eld és hivia Ossze. Az iilés helyérél, iddpontjarél és a
megtargyalandd kérdésekrol legalabb egy héttel kordbban értesiteni kell az elndkség
tagjait és a meghivottakat, halaszthatatlanul siirgls esetben azonban az elndk révidebb
hatarid6t is megallapithat;

Hatérozatképes az elndkség, ha legalabb harom tagja jelen van. Uléseit az elndk —
tivollétében az altala megbizott alelndk - veseti. Az elndkség hatarozatait nyilt
szavazdssal - ¢s amennyiben Jelen Alapszaba]y maskent nem rendelkemk -
szotobbséggel hozza. Se 2
megbizottalelndl—szavarata-ddnt, Hatarozaﬂ\eptelenseﬂ esetén az elhalasztott {ilést 8
napon beliil ismételten Gssze kell hivni, amelyre a hatdrozatképesség tekintetében az
eredeti #ilésre vonatkozo szabilyok vonatkoznak.
A hatarozal meghozatalakor nem szavazhat az,

e akit a hatarozat kilelezettség vagy feleldsség alél mentesit vagy a jogi

személy terhére masfajta elényben részesit;

s akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kotni;

¢ aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;

¢ akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a déntésben, aki az egyesiiletnek nem

tagja;

e aki a dintésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolydson alapuld

kapcsolatban 4ll; vagy
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e aki egyébként személyesén érdckelt a déntésben.

Az elntkség hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan

o a/ kotelezetiség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

s b/ barmilyen mas elényben részesil, illetve a megkotendd
jogligyletben egvébként érdekelt.

Nem minosiil elonynek a kézhaszni szervezet cél szerinti juttatasai keretében a
barki Altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
egyeslilet altal tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, létesitdé okiratnak
megteleld cél szerinti juttatas.

f) Az elnskség iilésein szavazasi kotelezettség all fenn, A szavazisi kételezettség
aldl indokolt esetben az elnik — tavoliétében az altala megbizott alelntk — felmentést
adhat. ! . o 16l a7 olnskeded oy
it kbrddshen

g) Azelndkség iléseire a napirenddel dsszhangban nem elndkségi tagokat is meghivhat;

h) Az elndkség kozgyilések kozdtti mlUksdésérdl az elndk vagy tivolléte esetén a
megbizott alelnéik a kzgylilésen beszamolni kiteles.

i) Az elndkség lilésenrl és hatdrozataird!l jegyzdkonyvet kell felvenni, amelyet a
Jegvzokinyvvezetd iv_ald, és az elndkség egy jelenlévd tagja hitelesit. A
fegyzokényy tartalmazza @ hatdrozarok sorszdmdt, a dontések tartalmiit,
idopontjdt és hatdalydt, illetve a_dintést tdmogatok és_ellenzdk szdmardnydt
(ha_lehetséges, személyét). A hatdrozatok jegyzoldnyvbe foglaldsdért, és a
hatdarozatekat rdgzitd jegviokonyvek nyilvdantartdsdrdl az elnih gondoskodik.

i)  Azegyesiilet tagjairdl az elnokség nyilvantartast vezet.

k) Azelnokség lilései nyilvanosak.

Az elndkség tagjai

Az elnokség 1étszama hat 15: 1 elndk, 2 alelndk és 3 elndkségi tag. A kdzgylilés az elndkség
tagjait nyilt szavazassal, négy évre valasztja meg a jeldltek koziil. Jeldlni csak olyan
személyt lehet, aki a jeltlést elfogadja. A valasztas tisztségenként kitlon-kiildn torténik ngy,
hogy eldszor az egyesiilet elndkét, majd alelnikeit, ezt kijvveten az elndkségi tagokat kell
megvalasztani. Megvalasziottnak az(ok) a tisztségviseld(k) tekintendd(k), aki(k) az adott
tisztségre a legtdbb szavazatot kapta(dk). Ha a szavazatok egyenlfsége miatt a kbzgy(ilés a
szitkséges dontést nem hozta meg, jabb vélasztasi fordulét kell tartani. Az 0 vdlasztdsi
forduléban a legkevesebb szavazatot kapott jeldlt mar nem vesz részt. A szavazatok
ismételt egyenlésége csctén az adott tisztséget betiltd személyérél sorsolassal kell donteni.

Vezetd' tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, aiinek cselekviképességér a
tevékenysége elldtisdhoz sziikséges kirben nem horlitozidk. Ha a vezetd tisziségvisely
Jjogi személy, a jogi személy kiteles kLijeldlni azt a természetes személyt, aki a vezetd
tisziségviseloi feladatokar nevében elldtja.

A vezetd tisziségviseldhre vonathozo szabdlyokat a kijelilt személyre is alkalmazni kell. A
vezetd tisgiségviseld iigyvezetesi feladatait szemiélyesen hiveles elldtni. Nem lehet vezetd
tisziségviseld az, akit bincselekmény elkivetése miatt jogerdsen szabadsdgvesztés

biintetésre itéltek, amig u biintetett eliélether fiizdd6 hitrdnyos kivetkezmények alol nem
mentesiilt. Nem lehet vezeld tisgiségviseld aki kiziigyelnol eltilfo itélet hatilya alatt dll
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(Btk. 61.§ (2) bek. i} ponr). Nem lehet vezetd risziségviseld oz, akit e foglalkozdstol
Jjogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozdstol jogerds birot itélettel eltiltottak, az
eltiltds hatdilya alatt ag ffélethen megjelilt tevékenységet folytato jogi személy vezetd
tisztségviselije nem lehet. Az eltiftast kimondo hatdrozatban megszabott idétartamig nem
lehet vezetd tisziségviseld az, ekit eltiltottak a vezed tisziségviveldi tevéhenységtol,

A kiézhasznu szervezel megsyiindsét kovetd hdrom évig nem lehet mds kizhasini

szervezet vezefd tisziségviselgje az a személy, aki kordbbun olyan kizhaszni szervezet

vezetd tisgiségviselidje volt - annck megsziinését megelozo fiét évben legaldbb egy evig —,

a./ amely jogutod nélkiil sziint meg ngy, hogy az dllumi ado- és vamhatosdagndl
nyilvantartott ado- és vamtartozdsadt nem egyenlitetie i,

b/ amellyel szemben az dliami ado- és viimharosdg jelentds dsszegii adchidnyt tart fel,

¢/ amellyel szemben az dllami ado- és vdamhatosdg iditletlezdrdas  intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezdrdst helyettesité hirsdgot szabott ki,

d./ amelynek addszdmdt az dilami adoé- és vamhatosdy az adézds rendjérdl szolo
térvény szerint felfiiggesutetie vagy torélie.

A vezetd tisziségviseld, illetve az ennek jelilt személy kiteles valamennyi érintett
kizhaszni szervezetet eldzetesen tdjékoziatni arrdi, hogy ilyen tisziséget egyidejifleg mds
kozhaszna szervezetinél is betilt,

Az elndkség tagja kizdrdlag oz egyesiiletben togsdpgal rendelkezd személy lehet. Az
elnihség tagjai tisgtségiikben djravifaszthatoh.

Az elndkség tagjdnak visszakivdsara a kdzgydles kétharmados (6bbséggel hozott
hatdrozatdval jogosuli.

Az elndkség tagjainak jogai és kitelezettségei

a) Azelndkség lilésein és az elntikség hatarozatainak meghozatalaban vald részvétel;
b) Eszrevételek, javaslaiok tétele az egyesiilet mitkddésével kapesolatban;

€)  Megbizis alapjan az egyesiilet képviselete;

d) Beszamolas az clnikségben vallalt feladatok végrehajtasdrol;

e}  Javaslattéiel rendkiviili kbzgyiilés, elndkségi tilés Gsszehivasara.

B/8. Az elnk

a) Az egyesiilet vezetl tisztségviseldje az elntk. Az elndk az elndkséggel kdzremiikddve
irdnyitja és vezeti az egyesiilelet.

b) Az elndk a vezetd szervek (kdzgydlés, clndkség) tlései kozdtt intézi az egyesiilet
figyeit, ellendrzi a jovahagyott kéltségvelés eldirdnyzatainak rendeltetésszerli és a
jogszabilyoknak megfeleld felhasznalasat. Az elndkség itlései kzott jogosult eljarni
minden olyan kérdésben, amely nem halaszthats. Tlyen irdnyu tevékenységérdl a
legkdzelebbi elntksegi lilésen tajékoztator ad;

¢) Az elndk iranyitja az egvesiilet adminiszfricidjdnak munkajat, megszervezi ¢és
ellendrzi a kozgyiilés és az elnbkség hatarozatainak végrehajtdsat, nvilvdntartdst
vezet, amelyhil a vezetd szervel déntéseinek tavtalma, iddpontia és hatdlya, illetve a
dintést tamogutok és ellenzék szdmardny, nyill szavazds esetén pediz a személye is
megdllapithato, valaming gondoskodik _arrel, hogy oz drinfettek a dintések
tartalmarol_a_dintés meghozataldtol szamitott 15 napon belil értesiilhessenek az
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egvesiilet www.spurisc.lru_honplapjirdl, iletdleg a havonta esedékes, a tag dltal
irasban megadott emailcimre tovabbitott irlevélbél. Az elndk gondoskodik tovabba
arrol, hogy az egyesiilet miikddésénck, valamint szolgaltatdsai igénybevételének
modja, valamint a beszamoldi is barki szaméra elérhetdek legyenek az egyesiilet
honlapjan (az éves beszamold és a kdzhaszniisagi melléklet legkésobb a targyévet
kovetd év majus 31-ig kozzé kell tenni), valamint a hirlevél segitségével, tovabba
elézetes idépont egyeztelést kivetden az egyesiilet székhelyén barki szaméra lehetdvé
teszi a mukddcssel kapesolatos iratokba, valamint az éves beszamoldba és a
kozhasznusagi mellékletbe vald betekintést, az utdbbi két dokumentumrdl sajat
koltségén jogosult barki masolatot készitent;

d) Az elndk feladatait akadilyostatésa esetén, illetve az elndkség munkdja
hatékonysaganak érdekében az elndk altal megbizotl alelndk is ellathatja, kivéve
azokat az figyeket, amelyeket az elnék maganak fenntartott;

€) Az egyesiilet elntke ondlloan jogosult az egyesiilet képviseletére. Az elnbkség
munkdja hatékonysiga érdekében a képviscletre jogosultak a képviseleti jogkoriiket
meghatarozott ligyekben, vagy az ligyek meghatarozott csoportjira nézve az egyesiilet
mas tisztségviseldjére is atruhazhatjak.

)  Azegyesiilet alkalmazottai felett a munkallatdi jogokat az elntk gyakorolja.

Az alelntkok

a) A kozgyiilés altal felhatalmazott alelnsk nalloan jogosull az egyesiilet képviseletére.

b) Az elndk feladatait akadalyoztatisa esetén, illetve az elndkség munkéja

hatékonysaganak érdekében az elndk altal megbizott alelndk is ellathatja, kivéve azokat
az tigyeket, amelyeket az cinék magdnak fenntartott.

¢) Kapcsolattartds az egyesiilet tagjaival, az dilomi, gazdasdgi, civil szervezetekkel,

d) A hirkszlo szervek folyamatos tdjékozlatasa az egyesiilet tevékenységérdl valamint

szponzorok, tamogatdsok szerzése az egyesiilet részére, és a szponzor- és/vagy
reklamszerzodések feligyelete.

Az elndkség az egyesiilet céljainak és feladatainak megvalositisara szakmai bizottsagokat
hozhat 1étre a tagokbdl és kitlsd szakértékbal. :

A bizottsagok tevékenységét az elndkség feliigyeli és irdnyitja.
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A feliigyeld biztos

A kizgylilés az egyesiilet mitkidésének és guzddlkoddsdnak ellendrzésére feliigyeld
biztost vilaszt nyilt szavazdssal, négy év idotrartamra. Jelilni csak olyan személyt lehet,
aki a jelilést elfogadja. Megvdlasziottnak az ¢ személy tekintendd, aki az adott tisztségre
a legtébb szavazator kapta. Ha a szavazatok egyenlisége miatt a kézgyiilés a sziikséges
dontést nem hozta meg, tjabh vdiesztdsi fordulot kell tartani. Az uj vdlasztdsi forduloban
a legkevesebb szavazator kapowr jelolt mdr nem vesz résit. A vdlasztdst mindaddig
ismételni kell, amig a sziikséges szdamii jelélt a megvdlasztdsiog sziikséges szavazatot meg
nemt s7ergi,

Nem lehet felligyeld biztos az a személy, aki

a} azelnikség tagja,

b.) a kozhaszni szervezettel a megbizatdsdn kivill mds tevékenység kifejtésére irdanynlo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban all, ha
Jogszabadly mdsképp nem rendelkezik,

¢) a kizhaszna szervezet cél szerinti juttatdsdbol részesil - kivéve a bdrki dltal
megkités nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatasokat, és a civil szervezet
tagjdnak a tagsdgi jogviszony alapjin nydjtott, Iétesité okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatdst-, illetve

d) aza.) -c.) ponthan meghatdrozott személyek hozzitartozoja.

e) aki kordbban olyan kizhasznit szervezet vezetd tisziségviseldje volt - annak
megsziinését megeldzd két évhen legaldabb egy évig -,
ea) amely joguidd nélkill sziint meg figy, hogy az dllami adé- és vimhatosdgndl
nyilvantariott ado- és vamtartozdsdt nem egyenlitette ii,
eh) amellyel szemben az dilumi ado- és vdmhatésdag jelentds dsszegii adohidnyt tirt
Jel,
ec) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosdg iizletlezdrds intézkedést
alkalmazott, vagy dzletlezdrdst helyettestid birsdagot szabott ki,
ed) amelynek addszimit oz éllami add- és vamhatisag az adozds rendjérdl szolo
tirvény szerint felfiiggeszieite vagy tirdlie.

A feliigyeld biztos, itletve az ennek jelolt személy kiteles valamennyi érintett kizhaszna
szervezetet eldzetesen tajékoztatni arvdl, hogy ilyen tisztséget egyidefjitleg mas kézhasinu
szervezetnél is betilt, '

A feliigyeld biztos az iigyrendjét maga dilapitia meg. A feliigyelé biztos személyesen
koteles eljarni, képviseletnek fielye nincs.

A feliigyeld biztos tevékenysdgérdl a kizgyiilést évente tijékoztatio,
A feliigyeld biztos az elndkség tagjaitdl jelentést, az egyesiilet munkavallal6itol pedig
tajékoztatast vagy felvilagositist kérhet, tovabbid az egyesiilet konyveibe é€s irataiba

betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A felilgyel§ biztos az cgyesiilet szerveinek {ilésén tandcskozési joggal részt vehet, illetve
részt vesz, ha jogszabaly vagy a jelen alapszabaly igy rendelkezik.

A felitgyel§ biztos koteles az intézhedésre jogosull suervel tdjékoztatni, és annak
dsszehivasat kezdeméenyezni, ha arrd! szerez tudomast, hogy
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- az cgyesiilet miikddése soran olyan jogszabdlysértés vagy az egyesiilet érdekeit
egyébként silyosan sértd csemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi szitkségessé,

- avezetd tisztségviselSk feleldsségét megalapozd tény meriilt fel.

8. Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a feliigyeliv biztos inditvanydra — annak megtételétdl
szamftott 30 napon beliil — dssze kell hivni. E hatarid$ eredménytelen eltelte esetén a vezetd
szerv Osszehivdsara a feliigveld bizottsdg is jogosult.

9. Ha az arra jogosult szerv a (drvényes miihiodés helyredilitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a jfeliigyeld biztos kiteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellité szervet.

7.8

Az eovesiilet sazdalkodasa

1. Az egyeslilel vagyona eistsorban a tagok altal fizetett tagdijbol valamint a jogi és
maganszemélyek felajanlasaibol, hozzajarulasaibol képzadik. Az egyesiilet - célja megvaldsitdsa,
gazdasagi feltételeinek biztosiidsa érdekében - gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet is végezhet,
azonban ezen tevékenység csak masodiagos jelleggel folvtathato.

Az egyesillet csak kiegészitd tevékenység keretében szerczheti meg  sportlétesitmény
tulajdonjogat, hasznalhat, illetve miikodtethet sportlétesitményt, folytathat sporttevékenységével
Osszefliggd kereskedelmi teveékenységet vagy hasznosithatja az ezzel kapesolatos vagyoni értékii
Jogokat, illetve végezhet sporttal dssze nem filggd tevékenységet.

2. Az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok - a tagdj megfizetésén tal -
a szervezel tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek,

3. Az egvesiilet az egyesiileti cel _megvalositisdval kizvetleniil dsszefiiged gazdasdgi
tevékenység végzésére jogosult. Az egyesiilet viallalkozdsi tevékenységet csak az alapszabdlyban
meghatdrozott kiizhaszni céljainak megvaldsitisa rdeliében, apicat nem veszélyeztetve véges.

4. Az egyesillet gazdalkodasa soran elért eredménvét nem oszja fel, azt a jelenm
alapszabalyban meghatarozott tevékenységére forditja.

3. Az egyesiilet bevételei:

) ragdijs

b) gazdasdgi-villalkozds? tevéiienysdghdl (szolgaltaris sy ajtdsabil) szarmazo bevétel;

¢ a kiliségvetdsi tamogatis:

ca) a palydzat atjdn, valamint cgyedi dintéssel kapott kiltségvelési tdmogatds;

ch) az Eurdpai Unicé strukturdlis alapjaibil, ifletve o HKohézios Alapbol szdrmazo, a
kdltsdgvetéshil jutiarott timogatds;

cc) az Eurdpai Unic kiltsépverdséhol vagy mds dliamidl, nemzetkini sgervezettdl soiarmazd

tdmogatds;
cd}l a személyi jovedelemads meghatdrozoit részének uz adizo rendelkezése szerint kiutalt
osszege;

d} az dllamhdztartds alrendszercibdl kopszolgdltaidsi szersfdés eilenértékeként szerzett
bhevéiel;
e) mds szervezettol, illetve maganyzemelyisl kapott ademdny;




1) befekietési tevékenysdghil szarmazd hevérel;
2) egyéh bevétel.

6, Az egyesiilet kiliségei, raforditasai (kiaddsai)

a) alapcél szerinti (Kithaszad) tevékenységherg kizverieniil kapesolodo kbltségek;

b) gazdasdgi vallalkozdsi ievékenységhey (szolpditatds nydjtisidhoz) kozvetleniil kapesolodo
kiltségek;

cj az egyesiilet szerveinei;, szervereiének mifhddési kiliségei (ideértve az adminisztrdcio
koltségeit és az egyéb felmerillt kipvetett kilisépeker), valamint a tobh tevékenységhez
hasznalt immateridlis javah s tirgyi eszhizok rtdhesikkendsi lefrdsay

d) egyéhb koltség.

7. Az egyesiilet bevételeit a 7.§/5. pont szerinti részietezésben, koltségeit és riforditisait
(kiaddsait) az 7.§/6. pont szerinti résyletezésben elkiilinfterten, a szamviteli elfirdsok szerint
fartja nyilvdan. Az egyesiifet 7.§/6. ¢} és d) ponija szerinti kiliségeit, rdforditisait (kiaddsait)
alapcél szerinti tevékenység és o goazdasdgi-vallalhozdsi tevékenység, tovabbd kizhasini

Jogdllis esetén a kizhasznn tevékenység kizitr oz eldiiekben felsorolt tevékenységek
drbevételének (bevételének) ardnydban kell évente megosziani.

8. Az egyesiilet az dllamhdztartds alrendszereitdl - a normativ tdmogatds kivételével - csak
irdsbeli szerzddés alapjan részesiithet tdmogatdsban. A szerzddésben meg kell hatdirozni a
timogatdssal valo elszdmolds feltételeit és modjdt.

7/A. §
Eves beszdimold, kizhaszndsagi melléklet

1L Az egyesiilet @ miikidésérdl, vagyoni, pénziigyi s jovedelmi helyzetérdl uz iizleti év
kimyveinek lezdrdsdt kiverden gz fizleti év wtolsé napjaval (december 31), illetve o
megsziinés napfival mint mérlegforduionappal a jogszabdivben meghatdrozottak szerint
készit beszamolot.

2 Az egyesiilet beszdmolifa tarialmayga:
a) a mérleget (egyszeriisitet mérleget),

b) az eredménykimutatdsy {eredménylevegetést),
o) a kiegészitd mellékieter.,

3. Az egyesiilet Eftefes « beszdmolojaval egyidejiifeg kozhasznisdgi mellékletet is
késziteni. A kighaszursdgi mellékicthben be kell muraini a szervezet dltal végzett kizhasznil
tevéhenységekel, ezen tevéhenységel fi célosopartiait és eredmiényeit, valamint a kizhaszni
Jogallis megdllapitdsdhor szithséges az Ectv. 32 § szerinti adutofat, mutatikat.

A kézhasznasdgi meiléhiot tartalmazza ¢ vagyen  felhasgndldsaval  kapesolatos
kimutatist, a Kozhasznn o8f szeringi jutiotasok kimmardsds, a veyetd tisgiségviselfinek nyajtott
Jjuttatdsok dsszegét és a juttutdsban részestild vezetd tiszivégek jelsoroldsdt.

4. Az egyesiilet u kbzgviiiés dital elfogadott heszdmoldjit, valamint kizhasnusdgi
meliékletét - kitelezd kinyvvizsgdlar esetén a kényvvizsgéldi zdradékor vagy a zdradék
megaddsanak elutasitdsat is tarialmazd fiiggetlen kdnmpnvvizsgdlol felentéssel egyiitt - az adott
dzleti év mérlegfordnlonapidr kivetd dtidik honap utofsd napidig (tirgyévet kivetd év mudjus
31-ig) - a civil szervezetek bivdsagi ayvilvinteartdsiérel &5 gz ezzel Osszefiiged eljdrdsi
szabdlyokrol szolo torvénvhen meghardrozoftt modon - letéibe helveyi s kbzzéteszi, hitelezd
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kinyvvizsgdlat esetén ugyanclyan formdban & iwriclommal, mint amelynek alapjin a
kinpvvizsgdlo a beszdmelos feliifvizspdita.

A Az egyesiilet a beszamolo, valamint kizhasinisigi melliéklet adutainak lekérdezését a
Civil Informdcios Portdl szémdra lehetdvé teszi. Ag egyesilet beszamoldjaba  barki
betekinthet, illetve abbdl sajd: kiliségdre musolator készithet, Az egvesiilet a beszimoldt,
valamint kizhasznasdgi meilékietet a www.spurisc.com cimen talilhaté honlapjdin is
elhelyezi, Az egyesiiler a sajdi homlapon kiizzéten adotod folyamutos megtekinthelsségét
legaldbb a kozzétetelt kdveid masodik fizleti évre vonuthozo adatol kogzétételéig biztositja.

6. Az egyesiiiet az elndkség tagjait, a tdmogatol, valamint ¢ személyek hozzitartozojat
- a barki dltal megkités nélkiil igénybe vehetd szolgditatdsok, illetve a civil szervezet dltal
tagjanak a tagsdgi jogviszony alapjdn nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld juttatdisok
kivételével - cél szerinti juttatdisban nem részesitheti,

A Az egyesiilet valtot, illetve mds hitelviszonyt megtestesitd értekpapirt nem bocsdthat
ki.
8. Az egyesiilet villalkozdsdnak fejlesztéséher kizhaszni tevéhenységét veszélyeztetd

meértékii hitelt nem vehet fel; az dllamhdztartis alrendszereitél kapott tamogatdst hitel
Sfedezetéiil, illetve hitel toriesztésére nem haszndihatjo fel.

8.§

Az eoyesiilet megsziinése

1 Az egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, ha:

a) atagok kimondjik megszindséi; vagy

b) az arra jogosult szerv megsziinteli

¢) megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalosiidia lehetetlenné vdlt, és aj célt
nem hatdroztak meg; vagy

d) ragjainak szdima hat honapon Eeresztiil nem éri el a iz f6t.

Jeltéve mindegyik esetben, hogy a vagyoni viszonyainak lezdrdsdra irdnyuld megfeleld eljdrds
lefolytatdsdt kovetden a birosdg a nyilvdniartasbol torll,

2. A sportegyesiiletnek a birdsdgi nyilvantartasbol valo tirlésére akkor keriilhet sor, ha a
Magyar Olimpiai Bizottsdg igazelja, hogy a sportegyesiilet az dllami sportcéln timogatds
Jelhaszndldasaval e  torvényben, valamint az dllamhdztartds miikddésére  vonatkozo
Jogszabalyokban foglaltaknak megfelelden elszdamoll, vagy azt, hogy a sportegyesiilet dallami
sportcélil fdmogatdshan nem részesily,

9.8
Loveh kévdésel

1. A sportegyesiilet joguiéd nélkiil megsziindse esetdn a scekosgtaly jogi személyisége is
megszitnik, 4 jogi személy szakoszialy kitelezetisdgeidri u sportegyvesiilet kezesi felelisséggel
fartozik.

2. Az egyesilet valamely szervének torvénysértd hatirozatdt barmely tag - a tudomdsara
jutastol szamitott 30 napon beliil - a birdsag eldtt megtamadhatja.
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3. Az egyesﬁlet a nyilvantartasba vételével jogi szeméilyé valik. A nyilvantartasba vételt az
elndk kéri a megalakulas kimondasatol, vagyis az alapszabaly elfogadasatd] szamitott 30 napon
beliil.

4. Jelen Alapszabalyt az cgyesiilet tagjai magukra nézve kijtelezének ismerik el.

3. Az egyesiilet bankszamlidja feleiti rendelkezési jogot az elnik és o kozgyiilés dltal az
Egyesiilet dndllo képviselerére kijeldlt ulelndk ondlloan jogosult gyakorolni.

6. Jelen alapszabdlyban nem szabdiyozott kévdésekre a a 2013. évi V. tirvény (PTK) és a
2011. évi CLXXV. ftorvény (Ectv.), valamint a rsindenkor hatilyos egyéb jogszabdlyok
iranyadoak.

Jelen alapszabély rendelkezéseit az Egyesiilet kozgyilése megtireyalla, és 2015. augusztus 22.
napjan elfogadta.

Igazolom, hogy az alapszabdly jelen egységes szerkezetbe foglalt szvege megfelel az
alapszabaly-modositasok alapjan hatilvos tartalmdnak. A 2015, majus 21-én elfogadott
modositasokat felkivér, dolt betii, a 2015, augusztus 22-én elfogadott médositasokat félkdvér,
dolt betdi és alahgzds, a tdridsehet drhiizdy jelzi.

Budapest, 2015. auguszius 22.

Kacsis Arpad
clndk
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